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Strategische Stärke im Immobilien-Investment und Fondsmanagement beweisen!  
Unser Kunde ist Teil einer Unternehmensgruppe und international erfolgreicher Asset- und Invest-
mentmanager. Mehr als 100 Mitarbeitende bieten institutionellen Kapitalanlegern ein umfassendes 
Leistungsspektrum vom An- und Verkauf bis zum Asset-, Property- und Portfoliomanagement. Im  
Fokus der Strategie stehen das wertoptimierte, ESG-konforme Management der Vehikel und Assets 
sowie die stetige Vergrößerung des Portfolios. Stand heute hat das Unternehmen mit Sitz in Hamburg 
ca. 8 Mrd. € Assets under Management. Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir nächstmöglich ein

Aufgabenschwerpunkte. Die strategische Steuerung und Entwicklung des Unternehmens obliegt 
dem gesamten Team der Geschäftsführung gemeinsam. Im Detail verantworten Sie selbst die lang-
fristige, renditeorientierte Investmentstrategie in hochklassige Wohn- und Gewerbeimmobilien, das 
proaktive Portfoliomanagement und die Projektentwicklungen in Bauherrenfunktion. Weiterhin steu-
ern Sie das Unternehmens- und Fondscontrolling sowie die IT. In Summe umfasst Ihr Team mehr als 
40 Mitarbeitende. Sie sorgen für ein transparentes Reporting, repräsentieren das Unternehmen nach 
außen und pflegen zu allen relevanten Marktteilnehmenden ein stabiles, wachsendes Netzwerk. 

Qualifikationen. Auf Basis Ihres Studiums oder einer vergleichbaren Qualifikation haben Sie ein-
schlägige Fach- und Führungserfahrung im internationalen Immobiliengeschäft gesammelt, insbe-
sondere auf Investmentseite. Sie bringen Erfahrung mit institutionellen Anlegern und Gremien mit, 
idealerweise aus Konzernstrukturen. Ihre Marktkenntnis und Ihr Netzwerk werden durch einen starken 
Track-Record im An- und Verkauf hochwertiger Assets untermauert. Als Generalist:in sind Sie vertraut 
mit dem Fondsmanagement, der Strukturierung und Finanzierung sowie den relevanten rechtlichen 
Fragen. Sie denken und handeln unternehmerisch, zeichnen sich durch analytisch-strategische Stärke 
und Zahlenaffinität aus. Hohe Integrität paaren Sie mit Bodenhaftung und Umsetzungsorientierung. In 
der Führung verfolgen Sie einen empathischen, motivierenden Ansatz und übertragen gerne Verant-
wortung. Sehr gute kommunikative und soziale Kompetenzen zeichnen Sie ebenso aus wie Diplomatie 
und Verhandlungsgeschick. Reisebereitschaft rundet Ihr Profil ab. 

Wenn Sie diese Herausforderung in einem interessan-
ten Unternehmensumfeld reizt, dann senden Sie uns 
bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
(Lebenslauf, Zeugnisse, Gehaltsvorstellung) unter  
Angabe der Kennziffer MA 18.076-IZ zu.  
Die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung ist 
selbstverständlich.
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